
Presidir un club de Rotary es mucho más que ocupar un cargo durante un año. Es aceptar la
responsabilidad de escuchar, de unir voluntades y de ayudar a que otras personas encuentren su
lugar desde el que servir. El liderazgo rotario no se ejerce desde la autoridad, sino desde la
confianza, el ejemplo y la capacidad de transformar las buenas intenciones en acciones concretas.

En Rotary hablamos de compañerismo, integridad, diversidad, servicio y
liderazgo. Pero los valores solamente adquieren su verdadero sentido cuan-
do los convertimos en decisiones, proyectos y compromisos. 

No basta con decir quiénes somos. Debemos demostrarlo en la forma en que acogemos a las
personas, cuidamos nuestros clubes, respondemos a las necesidades de nuestras comunidades y
creamos oportunidades para quienes más las necesitan.

Liderar también significa actuar. 

Significa atreverse a proponer, impulsar cambios y avanzar incluso cuando no tenemos todas las
respuestas. Las ideas pueden inspirarnos, pero es la acción la que transforma la realidad. Cada
proyecto iniciado, cada nuevo socio acogido, cada joven acompañado y cada necesidad
atendida hacen visible aquello que Rotary representa.

Sin embargo, ningún presidente puede liderar solo. Un club crece cuando todas las personas
sienten que su voz cuenta, cuando las responsabilidades se comparten y cuando las diferencias
se convierten en una fuente de aprendizaje. Liderar no consiste en hacerse oír más, sino en
conseguir que los demás sean escuchados. No consiste en imponer un camino, sino en ayudar a
construirlo juntos.

Como gobernador, mi responsabilidad tampoco es mandar sobre los clubes. Es acompañaros,
escucharos, inspiraros y poner el Distrito a vuestro servicio. Porque el futuro de Rotary no se
decide únicamente en los grandes encuentros ni en las estructuras internacionales. Se construye
cada semana, en cada club, gracias al compromiso de quienes sois capaces de convertir nuestros
valores en acción.

Cuando un presidente crece, crece su club. 
Cuando los clubes se fortalecen, crece Rotary.

Gracias por asistir a este Foro, por asumir este liderazgo, por dedicar tu tiempo y
por mantener viva la voluntad de servir. El futuro de nuestro Distrito comienza con
vosotros, pero solamente podremos construirlo si lo hacemos juntos.
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